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[NOTA DE PRENSA N° 01 — 2019

EL EMPLEO EN LA CIUDAD DE TACNA DISMINUYO 1,4% EN NOVIEMBRE DE 2018

Las ramas servicio y comercio impulsaron este comportamiento.

| empleo en empresas privadas formales de 10 a mas trabajadores en la ciudad de Tacna registré una

disminucion de 1,4% en noviembre de 2018, respecto al mismo mes del afio anterior. Asi informé el

Observatorio Socio Econdémico Laboral (OSEL) de la Direccién Regional de Trabajo y Promocién del
Empleo (DRTPE) de Tacna, segun resultados de la Encuesta Nacional de Variacion Mensual del Empleo
(ENVME).

Para el periodo de estudio, la ciudad de Tacna acumuld siete meses continuos de variaciones negativas del
empleo. Asi también, la caida del empleo registré su mayor descenso en enero de 2018 (-4,7%); a excepcion del
mes de abril de 2018 (1,2%) donde se observé un leve incremento.

GRAFICO N°01
CIUDAD DE TACNA: VARIACION ANUAL DEL EMPLEO EN EMPRESAS
PRIVADAS FORMALES DE 10 A MAS TRABAJADORES, NOVIEMBRE 2017-NOVIEMBRE 2018
(Variacion porcentual)
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Nota:La informacidn corresponde al primer dia de cada mes. La variacién anual se refiere al cambio porcentual del empleo en
el mes indicado respecto al mismo mes del afio anterior.

Fuente: MTPE - Encuesta Nacional de Variacion Mensual del Empleo (ENVME), noviembre2017-noviembre 2018.
Elaboracion:DRTPE - Observatorio Socio Econdmico Laboral (OSEL) de Tacna.

El empleo presenté un comportamiento desfavorable en tres de cinco ramas de actividad econdmica:
Extractiva (-6,0%); comercio (-5,2%), servicios (-2,0%). Por otra parte, la rama transporte, almacenamiento y
comunicaciones (2,5%) e industria manufacturera (0,9%) contrarrestaron dicho efecto.

En la rama servicio, la variacidon negativa de empleo se sustentdé en el dinamismo negativo de las subramas
ensefanza y establecimiento financieros. En la subrama ensefianza el comportamiento negativo del empleo se
debid a la reduccion demanda de los servicios educativos en los niveles primaria, secundaria y superior lo que
generd la menor contratacion de docentes y personal administrativo. De igual manera, en la subrama
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establecimientos financieros la disminucién del empleo fue producto al comportamiento desfavorable de los
servicios de intermediacion financiera, lo que propicio el cese de trabajadores que se desempefiaban como
asesores financieros y comerciales; promotores de crédito y seguros; representantes financieros; analistas
financieros; y ejecutivos de banca.

La variacion negativa de empleo en la rama comercio o se dio como consecuencia de la disminucion en ventas
de productos no especializados; prendas de vestir; alimentos y bebidas; productos farmacéuticos; y articulos de
perfumeria, lo que justificd el cese de trabajadores que se desempefiaban como vendedores, auxiliares,
choferes, supervisores y técnicos farmacéuticos.

Finalmente, en la rama transporte, almacenamiento y comunicaciones, la menor demanda de vendedores,
choferes, auxiliares, cajeros, estibadores, vendedores, y mecanicos se dio como consecuencia de la reduccidon
de los servicios de transporte de pasajeros y carga terrestre.

GRAFICO N° 02
CIUDAD DE TACNA: VARIACION ANUAL DEL EMPLEO EN EMPRESAS PRIVADAS FORMALES DE 10 A
MAS TRABAJADORES POR RAMAS DE ACTIVIDAD ECONOMICA,
NOVIEMBRE 2018/NOVIEMBRE 2017
(Variacion porcentual)
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Nota: La informacion corresponde al primer dia de cada mes. La variacion anual se refiere al cambio porcentual del empleo
en el mes indicado respecto al mismo mes del afio anterior.

1/ Comprende la subrama agricultura.

2/ Comprende las subramas restaurantes y hoteles; establecimientos financieros; servicios prestados a empresas;
ensefianza; y servicios sociales y comunales.

Fuente: MTPE - Encuesta Nacional de Variacion Mensual del Empleo (ENVME), noviembre de 2018.

Elaboracién: DRTPE - Observatorio Socio Econdmico Laboral (OSEL) de Tacna.
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